TABEL DE CONCORDANTA
privind Directiva 2014/50/UE privind cerintele minime de crestere a mobilitatii lucritorilor intre statele membre prin imbunitiitirea dobandirii si
pastririi drepturilor la pensie suplimentara

- Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative
- Proiect de lege pentru completarea Legii nr. 204/2006 privind pensiile facultative

Actul normativ comunitar Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative Comentarii/Observatii
Art./Paragraf Prevederi
1 2 4

Articolul 1 Articolul 1 Obiect

din Directiva | prezenta directiva stabileste
2014/50/UE norme care vizeazd facilitarea
exercitdrii dreptului lucritorilor
la libera circulatie intre statele
membre prin reducerea
obstacoletor create de anumite
norme  care  reglementeazi
regimurile de pensie
suplimentard legate de existenta
unui raport de munci.

Articolul 2 Articolul 2 Domeniul de aplicare
din Directiva
2014/50/UE (1) Prezenta directivd se aplicd
regimurilor de pensie
suplimentar3, cu exceptia
regimurilor reglementate de
Regulamentul (CE) nr. 883/2004.

(2) Prezenta directivdi nu se
aplicd urmitoarelor:

(a) regimurilor de pensie
suplimentard care, la data intrarii
in vigoare a prezentei directive,
nu mai acceptd noi membri activi
si raman inchise acestora;

{b) regimurilor de pensie
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suplimentard care fac obiectul
unor mdsuri care prevad
interventia unui organ
administrativ  instituit  prin
legislatia nationala sau de ciitre o
autoritate judiciard, in scopul
pastrarii sau a restabilirii situatiei
financiare a regimurilor
respective, inclusiv procedurilor
de lichidare. Aceasti excludere
nu se aplici dupd incheierea
interventiei respective;

(c) regimurilor de garantie in caz
de insolvabilitate, regimurilor de
compensare si fondurilor
nationale de rezervd pentru
pensii; si

(d) platilor unice ficute de un
angajator cdtre un angajat la
incetarea raportului siu de
muncd care nu au legiturd cu
furnizarea de pensii.

(3) Prezenta directivi nu se
aplica indemnizatiilor de
invaliditate si/sau indemnizatiilor
de urmas atasate regimurilor de
pensie suplimentard, cu exceptia
dispozitiilor specifice prevazute
la articolele 5 si 6 referitoare la
indemnizatiile de urmas.

(4) Prezenta directivi se aplica
numai perioadelor de angajare
ulterioare transpunerii sale in
conformitate cu articolul 8.

(5) Prezenta directivi nu se
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aplicd dobéndirii si pastririi
drepturilor la pensie
suplimentara ale lucritorilor care
se deplaseazi 1n interiorul unui
singur stat membru.

Articolul 3 Articolul 3 Definitii

din Directiva | In sensul prezentei directive se

2014/50/UE aplicd urmatoarele definitii:

(@) »pensie suplimentara”
inseamna o pensie pentru limitd
de varsti prevazuta de regulile
regimurilor de pensie
suplimentara stabilite in
conformitate cu dreptul intern si
practica nationala;

(b) »regim de pensie
suplimentard” 1inseamni orice
regim de pensie ocupationali
stabilit in conformitate cu dreptul
intern si practica nationald si
legat de existenta unui raport de
muncd, care are ca scop
asigurarea unei pensii
suplimentare pentru persoanele
angajate;

(c) ,,membri activi ai regimului”

Art. 2, - (1) In intelesul prezentei legi, termenii si
expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:
22. pensia facultativd reprezinti suma platita
periodic titularului sau beneficiarului, in mod
suplimentar si distinct de cea furnizati de sistemul
public;

ART. 74

(1) Participantul la un fond de pensii facultative
este angajatul, functionarul public sau persoana
autorizatd sd desfagoare o activitate independents,
potrivit legii, persoana care isi desfisoara activitatea
in functii elective sau care este numiti in cadrul
autoritatii executive, legislative ori judecitoresti, pe
durata mandatului, membrul unei societati
cooperative potrivit Legii nr. 1/2005 privind
organizarea si functionarea cooperafiei, precum si
altd persoand care realizeazi venituri din activititi
profesionale sau agricole, care aderi la un fond de
pensii facultative si care contribuie sau/si in numele
cdreia s-au platit contributii la un fond de pensii

facultative si are un_drept viitor la o pensie

21. participantul reprezinti persoana care contribuie
sau/si in numele cireia s-au platit contributii la un
fond de pensii facultative si care are in viitor un
drept la o pensie facultativa;

Legea nr. 204/2006 stabileste conditii de varsti si
perioada de acumulare ceea ce presupune
incadrarea in definitia pensiei suplimentare
conform Directivei.

Art. 93. - (2) Dreptul la pensia facultativi se
deschide, Ia cererea participantului, cu
indeplinirea urmiitoarelor conditii cumulative:

a) participantul a implinit virsta de 60 de ani;

b) au fost plitite minimum 90 de contributii
lunare;

¢) activul personal este cel putin egal cu suma
necesard obtinerii pensiei facultative minime
previzute prin normele adoptate de Comisie.

Sistemul de pensii facultative este obiectul in sine al
Legii nr. 204/2006.




Actul normativ comunitar Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative Comentarii/Observatii
Art./Paragraf Prevederi
1 2 4

inseamna lucritori al céror raport
de munca actual 1i indreptiteste
sau fi poate 1indreptiti, dupa
indeplinirea  conditiilor  de
dobdndire, la o  pensie
suplimentard in conformitate cu
dispozitiile unui regim de pensie
suplimentar3;

ART. 74

(1) Participantul la un fond de pensii facultative
este angajatul, functionarul public sau persoana
autorizatd si desfisoare o activitate independenti,
potrivit legii, persoana care isi desfisoara activitatea
in functii elective sau care este numiti in cadrul
autoritafii executive, legislative ori judecatoresti, pe
durata mandatului, membrul unei societati
cooperative potrivit Legii nr. 1/2005 privind
organizarea si functionarea cooperafiei, precum si
altd persoand care realizeazi venituri din activitati
profesionale sau agricole, care aderi la un fond de
pensii facultative si care contribuie sau/si in numele
céreia s-au platit contributii la un fond de pensii
facultative si are un drept viitor la o pensie
facultativi.

ART. 76

(1) Contributiile la un fond de pensii facultative
se stabilesc conform regulilor acelei scheme de
pensii facultative, se refin si se vireazi de citre
angajator sau, dupa caz, de citre participant, odati
cu contributiile de asiguriri sociale obligatorii, in
contul fondului de pensii specificat in actul
individual de aderare.

(3) Contributia prevazuti la alin. (2) poate fi
fmpartiti intre angajat §i angajator potrivit
prevederilor stabilite prin contractul colectiv de
munca sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol
incheiat cu reprezentantii angajatilor.

(4) Angajatorul si sindicatul sau, dupi caz,
reprezentantii salariatilor, prin contractul colectiv de
muncd la nivel de unitate, grup de unitd{i sau de
ramurd, ori angajatorul singur sau prin asociere cu
alti angajatori si reprezentantii salariatilor, in lipsa
unui contract colectiv de munci si/sau in lipsa
sindicatului, pot propune participarea la un fond
de pensii facultative.
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(d) .perioadi de asteptare”
inseamnd perioada de angajare,
impusid de dreptul intern, de
normele unui regim de pensie
suplimentara sau de angajator,
inainte ca un lucritor si devini
eligibil pentru calitatea de
membru al unui regim;

(e) ,pericaddi de dobandire a
drepturilor la pensie” inseamni
perioada de afiliere activi la un
regim, impusi fie de dreptul
intern, fie de normele unui regim
de pensie suplimentari, pentru a
da nastere pretentiei la drepturile
la pensie suplimentari
acumulate;

(® ,.drepturi la pensie dobandite”
inseamnd orice pretentie la
drepturile la pensie suplimentari
acumulate, obtinute in urma
indeplinirii cerintelor de
dobandire impuse de normele
unui regim de pensie
suplimentard si, daci este cazul,

Art. 93. - (2) Dreptul la pensia facultativa se
deschide, la cererea participantului, cu indeplinirea
urmatoarelor conditii cumulative:

a) participantul a implinit varsta de 60 de ani;

b) au fost plitite minimum 90 de contributii lunare;
c) activul personal este cel putin egal cu suma
necesard obtinerii pensiei facultative minime
prevazute prin normele adoptate de Comisie.

ART. 94

Se excepteazi de la prevederile art. 93 situatiile in
care:

a) participantul nu findeplineste una dintre
conditiile prevazute la art. 93 alin. (2) lit. b) si c),
caz in care primegte suma existenti in contul siu
ca platd unici sau pliti esalonate in rate pe o
durati de maximum 5 ani, la alegerea sa;

Art. 93. - (1) Activul personal este folosit numai
pentru obtinerea unei pensii facultative.

Art. 76 - (11) Participantii pot, in orice moment, si
modifice, cu respectarea nivelului previzut la alin.
(2), s suspende sau si inceteze contributiile la un
fond de pensii facultative, Ingtiintind fin scris
administratorul si angajatorul, dup# caz, cu cel putin
30 de zile calendaristice inainte de data suspendarii
sau incetérii contributiilor.

Art. 77 - (3) Dacé un participant devine incapabil de

Legea nr. 204/2006 nu impune o pericadd de
agteptare pentru eligibilitate, ceea ce inseamni
prevederi mai favorabile fati de cele ale Directivei.
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in conformitate cu dreptul intern;

(g) lucritor care isi inceteazi
activitatea” inseamnd un membru
activ al regimului al cirui raport
de munci actual inceteazi din alt
motiv decit acela de a deveni
eligibil pentru o pensie
suplimentarda  si  care se
deplaseazi dintr-un stat membru
in altul;

(h) ,,beneficiar latent” inseamni
un fost membru activ al
regimului, care detine drepturi la
pensie dobandite in cadrul unui
regim de pensie suplimentara si
care nu primeste inci pensie
suplimentara in cadrul regimului
respectiv;

(i) ,.drepturi la pensie latente”
inseamnd drepturi la pensie
dobandite, detinute in cadrul
regimului unde au fost dobandite
de un beneficiar latent;

(j) ,,valoarea drepturilor la pensie
latente” inseamnd valoarea de
capital a drepturilor la pensie,
calculatdi n conformitate cu
dreptul  intern si  practica
nationala.

a presta 0 muncd ca urmare a invaliditatii, acesta va
avea dreptul si foloseascd activul personal fin
conformitate cu normele adoptate de Comisie.

(4) Daca un participant decedeazi finainte de
pensionare, activele personale evaluate la acea dati
se distribuie beneficiarilor conform actului de
succesiune si normelor Comisiei.

Art. 77. - (1) Daci un participant inceteazi plata
contributiei, acesta isi pastreaza drepturile, conform
regulilor schemei de pensii facultative, cu exceptia
cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati
bénesti citre alt fond de pensii facultative.

Art. 77. - (1) Daca un participant inceteazi plata
contributiei, acesta isi pastreaza drepturile, conform
regulilor schemei de pensii facultative, cu exceptia
cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati
banesti cétre alt fond de pensii facultative.

Art. 77. - (1) Daci un participant inceteazi plata
contributiei, acesta isi pastreazi drepturile, conform
regulilor schemei de pensii facultative, cu exceptia
cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati
bénesti cétre alt fond de pensii facultative.
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Articolul 4
din Directiva
2014/50/UE

Articolul 4 - Conditiile de
dobéindire a drepturilor in
cadrul regimurilor de pensie
suplimentara

(1) Statele membre adopta toate
masurile necesare pentru a se
asigura ci:

(@) in cazul in care se aplici o
perioadi de dobandire a

drepturilor la pensie sau o
perioadd de asteptare, sau
ambele, perioada combinati

totald nu depaseste in niciun caz
trei ani pentru lucritorii care isi
inceteaza activitatea;

(b) in cazul in care se stipuleazi
0 varsta minimd pentru
dobandirea drepturilor la pensie,
aceastd varstd nu depageste 21 de
ani pentru lucritorii care fsi
inceteaza activitatea;

(c) in cazul in care un lucritor
care isi inceteaza activitatea nu a
obtinut incd drepturi la pensie
dobandite in momentul incetirii
contractului de munci, regimul
de pensie suplimentara
ramburseazi contributiile varsate
de lucrdtorul respectiv sau
varsate in numele acestuia, in
conformitate cu dreptul intern
sau cu acorduri ori contracte
colective, sau, in cazul in care
lucratorul respectiv suporta riscul

de investitie, fie suma
contributtilor varsate, fie
valoarea investitiilor rezultate

din aceste contributii. (...)

Art. 93. - (2) Dreptul la pensia facultativi se
deschide, la cererea participantului, cu indeplinirea
urmitoarelor conditii cumulative:

a) participantul a implinit varsta de 60 de ani;

b) au fost platite minimum 90 de contributii lunare;
c) activul personal este cel putin egal cu suma
necesard  obtinerii  pensiei facultative minime
prevézute prin normele adoptate de Comisie.

ART. 94

Se excepteazi de la prevederile art. 93 situatiile in
care:

a) participantul nu findeplineste una dintre
conditiile previzute la art. 93 alin. (2) lit. b) si ¢),
caz in care primeste suma existenti in contul siu
ca plati unicd sau pliti esalonate in rate pe o
durati de maximum S5 ani, la alegerea sa;

In afard de prevederile art. 93 alin. (2), Legea nr.
204/2006 nu prevede o perioadd de dobandire a
drepturilor la pensie sau o perioadi de asteptare,

ceea ce constituie prevederi mai favorabile fatd de
cele ale Directivei.

Legea nr. 204/2006 nu prevede o varstdi minimi
pentru dobandirea drepturilor la pensie

Conform art. 7 alin. (1), coroborat cu considerentul
(9) din directiva, statele membre pot adopta sau
mentine dispozitii mai favorabile decit cele
prevazute in directivi, cu privire la dobandirea de
drepturi la pensie suplimentarid pentru lucritori, la
pastrarea drepturilor la pensie suplimentard ale
lucritorilor care isi inceteazi activitatea si la dreptul
la informare al membrilor activi ai regimului si al
beneficiarilor latenti.
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Articolul 4} (2)  Statele membre au | -
din Directiva | posibilitatea de a permite
2014/50/UE, partenerilor sociali si stabileasci
Alin. (2) alte dispozitii in  acorduri
colective, in misura in care
dispozitiile respective oferd o
protectie la fel de favorabila si nu
creeaza obstacole in calea liberei
circulatii pentru lucratori.
Articolul § Articolul S5 -  Pistrarea
din Directiva | drepturilor la pensie latente Art. 77. - (1) Dacd un participant inceteazi plata | Toate informatiile la care se face referire se regisesc
2014/50/UE (1) Sub rezerva alineatelor (3) si | contributiei, acesta isi pastreaza drepturile, conform

(4), statele membre adoptd
mésurile necesare pentru a
garanta cd drepturile la pensie
dobaéndite ale lucratorilor care isi
inceteazd activitatea pot rimane
in cadrul regimului de pensie
suplimentard in care au fost
dobandite. Valoarea initiald a
acestor drepturi in  sensul
alineatului (2) este calculatd in
momentul incetdrii raportului de
munci actual al lucritorului care
isi inceteaza activitatea.

regulilor schemei de pensii facultative, cu exceptia
cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati
banesti citre alt fond de pensii facultative.

si in prospectul schemei de pensii facultative despre
care participantul ia la cunostinti conform
prevederilor Normei nr. 16/2010 privind prospectul
schemei de pensii facultative, cu modificarile si
completirile ulterioare.
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(2) Statele membre adopta | Art. 51. - (1) Toti participantii si beneficiarii la un | Activul personal reprezinti suma acumulati in

masurile necesare, tinind seama
de natura regulilor si a practicii
regimului de pensie, pentru a
garanta faptul ci drepturile la
pensie latente ale lucratorilor
care isi nceteazi activitatea si
ale urmagsilor lor sau valoarea
acestora sunt tratate proportional
cu valoarea drepturilor
membrilor activi ai regimului sau
cu evolutia indemnizatiilor de
pensie plitite in prezent, sau sunt
tratate in orice alti modalitate
considerati echitabili, cum ar fi:

(a) in cazul in care drepturile la
pensie in cadrul regimului de
pensie suplimentara sunt
dobéndite ca drept la o sumi
nominala, prin asigurarea valorii
nominale a drepturilor la pensie
latente;

(b) in cazul in care valoarea
drepturilor la pensie acumulate
s¢ modificd in timp, prin
ajustarea valorii drepturilor la
pensie latente prin aplicarea:

(i) unei dobanzi integrate fin
regimul de pensie; sau

(ii) randamentului investitiilor
obtinut de cétre furnizorul de
pensie suplimentari; sau

(c) in cazul in care valoarea
drepturilor la pensie acumulate
este ajustatd, de exemplu, in
functie de rata inflatiei ori
nivelul de salarizare, prin

fond de pensii facultative au aceleasi drepturi si
obligatii si 1i se aplici un tratament
nediscriminatoriu.

(2) Participantii si beneficiarii la un fond de pensii
facultative au dreptul la egalitate de tratament si in
cazul schimbarii locului de munci, a domiciliului
sau regedintei Intr-o alti tard, stat membru al
Uniunii  Europene ori apartinand Spatiului
Economic European.

contul unui participant, egald cu numarul de unitati
de fond detinute de acesta, inmultite cu valoarea la
zi a unei unititi de fond;

Rata de rentabilitate a unui fond de pensii
facultative reprezinti rata anualizati a produsului
randamentelor zilnice, masurate pe o perioadi de 24
de luni; randamentul zilnic al unui fond este egal cu
raportul dintre valoarea unei unitati de fond din ziua
respectivd si valoarea unititii de fond din ziua
precedenti;

Unitatea de fond reprezinti raportul dintre valoarea
activului net total al fondului de pensii facultative si
valoarea la zi a unei unititi de fond.

Legea nr. 204/2006 cuprinde dispozitii conforme cu
directiva
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ajustarea in consecinti a valorii
drepturilor la pensie latente, sub
rezerva limitei proportionale
impuse de dreptul intern sau
convenite de partenerii sociali.
A.rtic(.)luls. (3).Stat.ele membre pot permi?e Nu este cazul. Prevederea este optionali, iar RO considers ci
din Directiva reglr‘nurllorv de pen§1e nu este necesarii introducerea acestei prevederi
20'14/50/UE supllme:ntara si nu retin3 in legislatia nationali din domeniul pensiilor
Alin. (3) drepturile dobéandite ale unui facultative,
lucrator care 1isi inceteazi
activitatea, ci si plateasca Legislatia nationali existentii este mai favorabili
lucritorului respectiv, cu participantilor.
consimtimantul in cunostinti de
cauzi al lucratorului, inclusiv in Conform prevederilor Legii nr. 204/2006,
ceea ce priveste costurile participantii care isi inceteazii plata contributiei
aplicabile, un capital echivalent isi pot pdstra drepturile dobandite in cadrul
cu valoarea drepturilor la pensie schemei respective, dacd nu soliciti expres
dobandite, in misura in care transferul ciitre un alt fond de pensii facultative.
valoarea drepturilor la pensie
dobéndite nu depiseste un prag
stabilit de statul membru in Art. 77. - (1) Daca un participant inceteazi plata
cauza, Statele membre contributiei, acesta isi pastreazi drepturile, conform
informeazi Comisia cu privire la regulilor schemei de pensii facultative, cu exceptia
pragul aplicat. cazului in care a solicitat un transfer de lichiditati
banesti citre alt fond de pensii facultative.
Articolul 5 (4) Statele membre au| ART.76
din Directiva | posibilitatea de a permite (3) Contributia prevazutd la alin. (2) poate fi
2014/50/UE, | partenerilor sociali si stabileascd | impartita intre angajat si angajator potrivit
alin. (4) alte dispozitii in acordurile | prevederilor stabilite prin contractul colectiv de
colective, in misura in care | munci sau, in lipsa acestuia, pe baza unui protocol
dispozitiile respective ofera o | incheiat cu reprezentantii angajatilor.
protectie la fel de favorabili si nu (4) Angajatorul si sindicatul sau, dupd caz,
creeazd obstacole in calea liberei | reprezentantii salariatilor, prin contractul colectiv de
circulatii pentru lucritori. munci la nivel de unitate, grup de unititi sau de
ramurd, ori angajatorul singur sau prin asociere cu
al{i angajatori si reprezentantii salariatilor, in lipsa
unui contract colectiv de muncid si/sau in lipsa
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sindicatului, pot propune participarea la un fond de
pensii facultative.
Articolul 6 Articolul 6 - Informare

din Directiva | (1) Statele membre se asigura ci
2014/50/UE membrii activi ai regimului pot
obtine la cerere informatii cu
privire la felul in care incetarea
raportului de munci le-ar afecta
drepturile la pensie suplimentara.
In  special, se furnizeazi
informatii = cu  privire la
urmatoarele aspecte:

(a) conditiile care reglementeazi
dobéndirea de drepturi la pensie
suplimentara si urmarile aplicirii
acestor conditii In cazul incetirii
raportului de munci;

(b) valoarea drepturilor la pensie
dobindite sau o evaluare a
drepturilor la pensic dobandite
care a fost efectuati cu
maximum 12 luni inainte de data
solicitarii; si

(c) conditiile care reglementeazi
viitorul tratament al drepturilor la
pensie latente.

In cazul in care regimul permite
accesul mai rapid, prin plata unui
capital, la drepturile la pensie
dobandite, informatiile furnizate
includ si o declaratie scrisd prin
care membrul si ia fin
considerare posibilitatea de a
primi consiliere cu privire la

Art. 103. - (1) Administratorul il informeazi anual,
in scris, pe fiecare participant, la ultima adresi
comunicati, despre activul personal, respectiv
numdérul de unititi de fond §i valoarea acestora,
precum si despre situatia administratorutui.

(2) Administratorul transmite participantului si
beneficiarului sau, dupd caz, reprezentantilor
acestora, in termen de 10 zile calendaristice, orice
informatie relevantd privind schimbarea regulilor
schemei de pensii facultative.

(3) Administratorul pune, la cerere, la dispozitie
participantilor si beneficiarilor sau, dupi caz,
reprezentantilor acestora declaratia privind politica
de investitii prevazuti la art. 10 alin. (2) lit. c),
conturile si rapoartele anuale.

(4) Fiecare participant sau beneficiar primeste, de
asemenea, la cerere, informatii detaliate si de
substanti privind riscul investitiei, gama de optiuni
de investitii, daca este cazul, portofoliul existent de
investitii, precum si informatii privind expunerea la
gradul de risc si costurile legate de investitii.

(5) iIn cazul in care participantul sau beneficiarul
solicitd, pe langd informarile obligatorii la care are
dreptul potrivit alin. (1)-(4), informatii suplimentare
privind participarea sa la un fond de pensii
facultative, administratorul este obligat sa 1i ofere,
contra cost, aceste informatii.
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investitia capitalului respectiv
pentru furnizarea pensiei.

(2) Statele membre se asigura ci
beneficiarii latenti obtin la cerere
informatii  cu  privire la
urmétoarele:

(a) valoarea propriilor drepturi la
pensie latente sau o evaluare a
drepturilor la pensie latente care
a fost efectuatd cu maximum 12
luni fnainte de data solicitarii; si
(b) conditiile care reglementeazi
tratamentul drepturilor la pensie
latente.

(3) In cazul indemnizatiilor de
urmag atasate regimurilor de
pensie suplimentard, alineatul (2)
se aplicd urmagilor beneficiari in
ceea ce priveste plata
indemnizatiilor de urmas.

(4) Informatiile se transmit clar,
in scris i intr-un termen
rezonabil. Statele membre pot
prevedea ca aceste informatii si
nu fie furnizate mai des de o dati

pe an. (...)

(6) 'Tariﬁ.ll serviciului prevazut la alin. (5) se
stabileste anual de citre Comisie.

(7)_In cazul in care un participant la o schemi de

pensii facultative din Roménia isi schimba locul de
muncd, domiciliul sau resedinta intr-un alt stat
membru al Uniunii__Europene ori apartinind
Spatiului Economic European. administratorul ii va

comunica in scris informatii adecvate referitoare la
drepturile sale de pensie facultativi si optiunile sale
posibile in acest caz.

Art. 103. - (1) Administratorul il informeaza anual,
in scris, pe fiecare participant, la ultima adresi
comunicatd, despre activul personal, respectiv
numarul de unitdti de fond si valoarea acestora,
precum si despre situatia administratorului.
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Articolul 6 .. n .

din Directiva | (3) Obligatiile in temeiul

2014/56/UE prezentului _articol completeazi
si_nu aduc atingere obligatiilor
institutiilor pentru furnizarea de
pensii_ocupationale in temeiul
articolului 11 din _ Directiva
2003/41/CE.

Articolul 7 Articolul 7

din Directiva | Cerinte minime si mentinerea

2014/50/UE nivelului de protectie

(1) Statele membre pot adopta
sau _mentine__ dispozitii mai
favorabile decit cele previzute in
prezenta directivd, cu privire la
dobindirea de drepturi la pensie
suplimentard pentru lucritori, la
pastrarea drepturilor la pensie
suplimentari ale lucriitorilor care
isi inceteazd activitatea si la
dreptul la informare al membrilor
activi_ ai regimului si  al
beneficiarilor latenti.

(2) Transpunerea prezentei
directive nu poate fi in niciun caz
folositd ca motiv pentru a reduce
drepturile existente pentru
dobéandirea si pistrarea pensiilor
suplimentare _sau  dreptul la
informare al membrilor
regimului sau al beneficiarilor in
statele membre.
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Articolul 8 Articolul 8

din Directiva | Transpunere

2014/50/CGE (1)_Statele membre _adopti
actele cu putere de lege si actele

administrative necesare pentru a
se _conforma prezentei directive

pénd la 21 mai 2018 sau asigura
faptul c3 partenerii _sociali
introduc_ pind la_ acea dati
dispozitiile necesare prin
intermediul unui acord. Statele
membre sunt obligate si ia toate
masurile necesare care le permit
sd garanteze rezultatele impuse
de prezenta directivi. Statele
membre informeazi  imediat
Comisia cu privire la aceasta.

(2) Atunci cind statele membre
adoptd masurile _mentionate la
alineatul (1), acestea contin o
trimitere la prezenta directiva sau
sunt _finsotite de o asemenea
trimitere la data publicirii lor
oficiale. Statele membre stabilesc
modalitatea de efectuare a unei
astfel de trimiteri.

Proiectul de Lege pentru modificarea Legii nr.
204/2006 cu modificirile §i completirile
ulterioare cuprinde trimiteri la prevederile
actualei directive in cadrul declaratiei de
transpunere a acesteia

Articolul 9
din Directiva
2014/50/UE

Articolul 9

Raportare
(1) Statele membre _transmit
Comisiei _toate __informatiile
disponibile _ privind aplicarea
prezentei directive pind la
21 mai 2019.

(2) Pand la 21 mai_ 2020,
Comisia _elaboreazi un raport
privind aplicarea  prezentei
directive si il prezinti




Actul normativ comunitar

Art./Paragraf

Prevederi

Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative

Comentarii/Observatii

1

2

4

Parlamentului European,
Consiliului si Comitetului
Economic si Social European.

Articolul 10
din Directiva
2014/50/UE

Articolul 10

Intrarea in vigoare

Prezenta directiva intrd 1in
vigoare in a douazecea zi de la
data publicérii in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene.




